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Abstract 

The blessed Surah Luqman, as a treasury of divine wisdom, provides a 

distinguished platform for exploring the authentic foundations of human 

education in individual, ethical, and spiritual dimensions. This research, 

employing a descriptive-analytical approach and focusing on the verses of this 

Surah, particularly the wise counsels of Luqman (peace be upon him) to his son, 

aims to deduce and elucidate the fundamental principles of education. The 

findings indicate that the educational foundations, in light of this Surah, are based 

on six essential pillars: honoring and encouraging the learner to strengthen self-

esteem and internal motivation; balanced application of reward and punishment 

for behavior modification and value reinforcement; the necessity of strategic and 

systematic planning in the educational process; the need for continuous 

supervision and guidance in the learner's growth and development; establishing 

spirituality and divine values at the core of the family as the primary educational 

environment; and fostering foresight and responsibility regarding the 

consequences of actions in worldly and otherworldly life. These foundations, 

interacting with each other, outline a comprehensive and profound approach that, 

in addition to correcting outward behaviors, emphasizes the purification of the 

inner self, strengthening intellectual foundations, and the spiritual elevation of 

the learner. It presents a practical and effective model for educators, especially 

parents, in nurturing a righteous, responsible, and insightful generation . 

Keywords: Surah Luqman, Exploration of Educational Foundations, Religious 

Education, Wise Principles . 
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 *واکاوی بنیادهای تربیتی در پرتو سوره مبارکه لقمان

 *الدین صفرینجم

 چکیده 

مثاب  به  لقمان  مبارکه  وح   یا نهیگنج  ۀسوره  حکمت  برا  یبستر  ،یانی از    ی واکاو  یممتاز 

با   روش ی. پژوهش پآوردیفراهم م یو معنو یاخلاق ،یانسان در ابعاد فرد تی ترب  لی اص یادهای بن 

آ  یل ی تحل  یفی توص   یکردیرو بر  تمرکز  با  به  نیا  اتیو  لقمان    ۀ مانی حک  حینصا  ژهیوسوره، 

  ی حاک   هاافتهیبرآمده است.    تیترب  ن یادی اصول بن  ن ییفرزندش، در صدد استنباط و تب  به   السلامهی عل

  م ی: تکرگرددیاستوار م یسوره بر شش محور اساس ن یدر پرتو ا یتی ترب  یادهایاز آن است که بن 

در    قیو تشو  هیکاربست متوازن تنب  ؛یدرون  زشی عزت نفس و انگ  تیتقو  یبرا  یمترب  قیو تشو

 ت؛ ی ترب  ندیمند در فراو نظام   یراهبرد  یزیرها؛ ضرورت برنامهارزش  تیو تثب   تارجهت اصلاح رف 

  ی اله   ی هاو ارزش  ت یمعنو  یسازحاکم  ؛یمترب  یرشد و تعال  ری مستمر بر س  تیم نظارت و هدالزو

به بستر اصلدر کانون خانواده  در قبال   یریپذتی و مسئول  ینگرنده یو پرورش آ  ت؛ی ترب  یمثابه 

جامع و   یکردیرو  گر،یکدیدر تعامل با    ادهای بن   ن ی. ایو اخرو  ی وی دن   اتیدر ح  مالاع  یامدهای پ

  ی هاانی بن  تیباطن، تقو  هی به تزک   ،یظاهر  یکه افزون بر اصلاح رفتارها  کنندیم   می ژرف را ترس 

 ژهیوبه  ان،ی مرب  یو کارآمد برا  یکاربرد  ییو الگو  ورزدیاهتمام م  ی مترب  یروح   یو تعال   یفکر

 . دهدیارائه م  ری و بص ریپذتی صالح، مسئول ینسل تیترب ری در مس ن،یوالد

 . واکاوی بنیادهای تربیتی، تربیت دینی، اصول حکیمانه سوره لقمان، :واژگان کلیدی
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 مقدمه

ا اله  دهیآفر  ن ی ترفیشر  نیانسان،  امانت  چندساحت  یموجود  ، یو  از    یاست  سرشار  و 

قابل و  شکوفا  ینامتناه   یهاتی استعدادها  هداآن  یی که  و  سو  یو  تیها  سعادت    یها قله  یبه 

  ی ازهای از سرشت و ن  قی بر شناخت دق   ی جامع، ژرف و مبتن   یا یت یجز در پرتو نظام ترب  ،یقی حق

  ی ادهای بن   ن یو ماندگارتر  ن یترلی آنجا که سخن از اص  ان،ی م  ن ی . در اگرددینم  سری م  یو  یفطر

نه    م،یقرآن کر  یعن یخداوند،    ی و کلام نوران  یرجوع به منبع وح   گمانیب  د،یآیم  انی به م  تی ترب

  یاسرار وجود   ۀکه بر هم  یهست  یکتایاست. خالق    ریناپذضرورت اجتناب  کیانتخاب، که    کی

و   ی فرد یتعال  ی استوار برا یروشن و اصول ی انیراهنما ،یآسمان  کتاب  نیانسان آگاه است، در ا

  ی و معنو  ی اخلاق  یهاارزش  ،یگریعصر حاضر که طوفان ماد  در .  او ارائه نموده است  یاجتماع 

هاله در  بن   یارا  و  برده  فرو  ابهام  تهدخانواده  ان ی از  با  را  است،  روبه  ی جد  یداتیها  ساخته  رو 

  افته ی  ریو انکارناپذ  یات ی ح   ینقش  ،یاله   یهابر آموزه  یمبتن  یتی ترب   یادهای بن  یو واکاو  یبازخوان 

و   یعمل  از حکمت  لیبدیب  یاسوره مبارکه لقمان جلوه  م،یقرآن کر  اتیانبوه آ  انی است. از م

 م ی لقمان حک   ۀ پدرانه و مشفقان  حی سوره، در قالب نصا  ن ی. اگذاردیم   ش یرا به نما  یتی اصول ترب

  یی هاداده است؛ مؤلفه  یرا در خود جا  تیترب  یاساس  یهااز مؤلفه  یانهی گنج   ش،یبه فرزند خو

و   ریپذتی مسئول   ر، ی صالح، بص  ییهاپرورش انسان  یراسخ برا  ی ان ی به سهم خود، بن   ک یکه هر  

 .کنندیم میخدا آگاه ترس

  ی نگرو با ژرف  یلتحلی ‑یفی توص   یکردیاساس، پژوهش حاضر در صدد است تا با رو  ن یا  بر

سوره مبارک در پرتو حکمت  ن ی بپردازد که ا  یتی ترب ی ادهای بن  یسوره لقمان، به واکاو  ات یدر آ

مسئله  نهدیم  ن،یوالد  ژهیوبه  ان،ی مرب  یفرارو  شیخو ا  یاصل.  شود  مشخص  که  است    نی آن 

  ق، یو تشو  میشد )شامل تکر  ادیها  به اختصار از آن  زی پژوهش ن  دهی که در چک   ،یت یترب  یادهای بن 

در    تیمعنو  یساز نظارت مستمر، حاکم  ، یراهبرد  یزیربرنامه  ق،یو تشو  هیکاربست متوازن تنب 
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و چه ارتباط    افتهیسوره لقمان سازمان  ی(، چگونه در نظام فکرینگرندهیخانواده و پرورش آ

روشن دارند  گریکدیبا    یمعنادار عبارت  به  ا.  م  ن یتر،  تب  کوشدیمقاله  و  استنباط  با    نیا  ن ییتا 

در خانواده و جامعه ارائه    یت ی ترب  ی ندهایفرا  ی اصلاح و تعال  یو کارآمد برا  یعمل  یی الگو  ادها،ی بن 

 .دیعصر جد یو اخلاق  یتیهو  یهاباشد به بحران یرهگذر، پاسخ ن یو از ا دینما

 پیشینه پژوهش  

  نی ا  مانهی و ابعاد حک   ییمحتوا  یغنا  لی در سوره مبارکه لقمان، به دل   یتی ترب  یادهای بن   یواکاو

  ت یو ترب  م ی تعل   ۀ حوز  پردازانهیو نظر   یعلوم قرآن  شمندانیسوره، همواره مورد توجه مفسران، اند

است:    یبندقابل دسته  یکل  کردیدو رو  لیحوزه، عمدتاً ذ  ن یا  ی علم  ۀن یشی بوده است. پ  یاسلام

تفاس  تفس  کی کلاس  یتی ترب  ری الف(  معاصر که ضمن  اخلاق   ات، یآ  ری و  نکات  استخراج  و    یبه 

  ی به دنبال طراح   ن،ینو  ی هاکه با روش  یمند دانشگاه نظام  یها اند و ب( پژوهش پرداخته  یپرورش

  ر ی منابع کهن و تفاس  انی م  در.  اندسوره برآمده   نیاز ا  یتی ترب  یهاالگو و استخراج اصول و روش

مفسران طباطبا  ر ی نظ  ی ارزشمند،  »الم  یی علامه  فخرالد  ری تفس   یف   زانی در  و  در    ی راز  نیالقرآن« 

  ن، یاحترام به والد  د،ی توح  یتی ابعاد ترب  لی به تحل  م،ی مرتبط با لقمان حک   اتیآ  لی، ذب«ی الغ   حی »مفات

اند. هرچند  را فراهم ساخته یبعد ی هاوهش پژ ینظر یهانهی اند و زمنماز، صبر و اعتدال پرداخته

وار  اند، اما به صورت مستقل به استخراج نظامداشته  یری جامع و تفس  یکردیعمدتاً رو  ری تفاس   ن یا

 . اندنپرداخته یتی ترب  یادهای اصول و بن 

پژوهش   در نظام  ی هاحوزه  دانشگاهمعاصر و  متعدد  ، یمند  و    ل ی به تحل  یمطالعات  محتوا 

پژوهش    کیاست. به عنوان نمونه، در    افتهیسوره لقمان اختصاص    یت یترب  ی هااستخراج مؤلفه

علی همت  سوره لقمان« )  ری سو تف  لی تحل   یفرزند بر مبنا  تی ترب  یبا عنوان »الگو  پژوهشی‑یعلم

محتوا،    یسه عنصر اصل  ،یمحتوا و روش استنباط  لی روش تحلاز    یری گبهره   ا(، ب1397  ،بناری

روش و  ا  یتی ترب  یهااصول  گرد  ن ی از  استخراج  نشان    ی هاافتهیاست.    دهیسوره  پژوهش  آن 
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لقمان در محتوا  دهدیم »آموزه  ی ت یترب  یکه حضرت  و    یعباد  ،یاعتقاد  یهاخود، سه محور 

و    تیاهم  تیرعا  ،یاز شش اصل »اقناع مترب  ، یت یرا دنبال نموده و در سطح اصول ترب  « ی اخلاق

بهره جسته    ت« ی و جذاب  یسازبایاعتدال، و ز  ت،ی در کنار هم، جامع   دها یو نبا  دها یطرح با  ت،یاولو

از    یری گبهره  ل،ی و تمث   هیها، از شش روش »موعظه، استدلال، تشب در سطح روش  ن یهمچن   .است

  ی ترک رفتارها  یتنفر برا جادیو ا ،یکل  می مفاه  یبه جا قیو ذکر مصاد یسازینی ع  ،یعاطف انی ب

 . نامطلوب« استفاده کرده است

ا  علاوه متعدد  هانامهانیپا  ن،یبر  مقالات  سال  یو  تب  ر ی اخ  یهادر  چون    ییهامؤلفه  ن یی به 

در سوره    ی اجتماع  تیترب  یهااز منظر قرآن« و »آموزه  هیو تنب   قی »نقش تشو  ت«،ی در ترب  می»تکر

  ی شکه خلأ پژوه  دهد ینشان م  نهیشی پ  ی ارزشمند، بررس   یهاتلاش  نیاند. با وجود القمان« پرداخته

»بن  بر مفهوم  ن »روش  ای»اصول«    ی به جا  ادها«ی عمدتاً در عدم تمرکز  تب   زی ها« و  ارتباط    نیی عدم 

انظام م  کیدر    گر یکدیبا    ادها ی بن   نیوار  احساس  منسجم  همچنشودیچارچوب    شتری ب  ن،ی. 

بن   ن،ی ش ی پ  یهاپژوهش  تشو  می)تکر  یمحور  ادی به شش  تنب   ق،یو  متوازن  تشو  هیکاربست    ق، ی و 

( ینگرندهیدر خانواده، و پرورش آ  تیمعنو  یسازنظارت مستمر، حاکم  ،یراهبرد  یزیربرنامه

رو، پژوهش حاضر با اتکا    نیاند. از انپرداخته  کپارچهی   یواکاو  ک یبه صورت توأمان و در قالب  

در پرتو    ادهای بن   ن یا  یدر صدد واکاو  ،استنباطی  ‑یلی تحل   یکردیو با رو  انی نی ش ی پ  یبر دستاوردها

 . قرآن برآمده است یمتعال یتی تر از نظام تربجامع یریو ارائه تصو قمانسوره ل

 پژوهش  روش 

  – وش مدنظر توصیفی  از این روی ربا مبانی و منابع دارد و  تگا تنگ  شناسی ارتباط  روش

  تحقیقات   با روش  اطلاعات  تحلیل  و  هاداده  گردآوری  یشیوه  ازلحاظ  پژوهش   این .  است  تحلیلی

  درصدد   زیرا  است؛   کاربردی  و  بنیادی  برآیند  برحسب  بنیادی و  داده  حیث   از  و  دارد  قرار  اکتشافی

 دقیق نکات تربیتی سوره لقمان هست.  درک و فهم
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 مفهوم شناسی 

برای بیشترآشنا شدن مطالب این نوشتار ابتدا مفهوم برخی از واژگان را بررسی می کنیم و  

 به ترتیب ذیل بیان می کنیم: 

 الف( تربیت

نی در  تربیت از مصدر باب تفعیل از ماده ) ربی یربو ( است. در کتاب مفردات راغب اصفها

ربا یربوا می نویسد رب به معنای مالک خالق مدبر سرور تربیت کنند و مربی می    مورد کلمه 

(. تربیت اصل به معنای رشد دادن و یا فراهم کردن زمینه رشد و  3:  2باشد )راغب اصفهانی، ج  

پیشرفت و به فعلیت رساندن قوه درونی یک موجو است بناء بر این هرموجوی که قابلیت رشد  

دارا باشد می توان آن را تربیت کرد. اگر بخواهیم یک تعریف به طوری کلی بیان کنیم می    را

تربیت به سوی اهداف و    .توان گفت  پرورش استعداد های مادی و معنوی و توجه دادن آنها 

 کمالاتی که خداوند متعال آنهارا برای آن اهداف در وجود آدمی قرار داده است. 

 لقمان  (ب

بود به دنیا آمد و    در سرزمین سودان که در آن زمان جزو امپراتوری حبشهغلامی بود که  

در زمان حضرت داود می زیسته است. درباره اصل نژاد او اختلاف است بعضی اورا گفته اند از 

قوم عاد بوده است و برخی دیگر او را به بنی اسرائیل نسبت داده اند و برخی دیگر نیز معتقیدند 

ی از ثروتمداندان بنی اسرائیل در زمان داود بوده است به دلیل داشتن حکمت  او غلامی حبشی یک 

و   اخلاقی  معروف  های  شخصیت  از  و  حکیم  ایشان  شد.  آزاد  خود  ارباب  طرف  از  دانای  و 

(. در احادیث از شیعه و اهل  5:  1992مورید پزیرش موریخان قرار گرفته است )ابن قتیبه،  .دانا

سکوت.امانت دار راسگو و حل اختلاف مردم از ویژگی  .یقین عالی  ایمان و   .سنت به تفکر عمیق

های این حضرت یاد شده است و گفته شده به مقام نبوت نرسید اما با حضرت داود در قضاوت  

 (. 124 :6همکاری می کرد )طباطبایی، ج 
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 ج( محتوای سوره لقمان 

است   یمک  یهااز جمله سوره ف،یسوره از مصحف شر ن یکم یو  یسوره مبارکه لقمان، س

است.    رفته یو آله صورت پذ  هیالله عل   ی اکرم صل  امبر ی از هجرت پ  شی که نزول آن در مکه و پ

از آ  نیا  ینامگذار برگرفته  »لقمان«  به    ح ینصا  یآن است که دربردارنده  19تا    12  ات یسوره 

ذکر است که نام مبارک لقمان    انیشا  باشد؛یم  شیبه فرزند خو  میحک  لقمانو جاودان    مانهی حک 

، 1389  ،یاست )قرائت   دهیسوره ذکر گرد  ن یو هر دو بار در هم  میتنها دوبار در تمام قرآن کر

سوره، مشهور آن است که سوره لقمان مشتمل بر    ن یا  اتیخصوص چندوچون آ  در.  (7:  13ج

  ی جزئ  ی ن اختلاف نظربودن آ  ه یآ  34  ای  33  رامونی قراء و مفسران پ  ان ی هرچند م  باشد،یم  هیآ  34

  ی سوره مک   ن یا  اتیآ  یبودن، بنابر قول مشهور مفسران، تمام  یمدن  ای  یوجود دارد. از منظر مک

سوره   ن ی اند. ادانسته یآن را مدن 28تا   26 اتیاز جمله ابن عباس، آ  سران،مف  یبرخ  کن ی است؛ ل 

 . گرفته است ی جا می قرآن کر کمی و  ستی در جزء ب

:نمود  نییتب توانیم ن یادیسوره لقمان را در چند محور بن ی و محور کل یاصل   هدف  

تب 1 و  ن ید  یاعتقاد  یهاانی بن  ن یی.  توح  ژهیبه  به  در    دی دعوت  با شرک، که  مبارزه  و  ناب 

  ی ( تجل13/لقمان به فرزندش با عبارت »لا تُشْرِکْ بِاللَّهِ إِنَّ الشِّرْکَ لَظُلمٌْ عَظِیمٌ« )لقمان  تی وص

 . است افتهی

 . اعمال  یبه آن به عنوان مبدأ بازگشت و حسابرس  مانیمعاد و ضرورت ا  تی بر حقان  دی . تأک2

کل3 اصول  ارائه  عمل  یاخلاق   ی.  فرد  یبرا  یو  اجتماع   یسعادت  قالب    انسان،  یو  در 

نه   ری نظ  یی هاآموزه به معروف و  نماز، امر  به والد  یاقامه  اجتناب از    ن،یاز منکر، صبر، احترام 

 . هایدر برابر سخت یداریتکبر، اعتدال در رفتار و گفتار، و پا
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تب 4 لحن  تیترب   ن ی ادی بن  یراهکارها  ن یی.  ع   یبا  در  و  مشفقانه  حک  نی پدرانه،  به    مانه؛ ی حال 

ا  یاگونه   ت ی ترب  یپردازهیدر حوزه نظر  ی منابع قرآن  ن یتریاز غن  یکی  توانیسوره را م  ن یکه 

 .به شمار آورد یو اخلاق ین ید

و »اخلاق«،    عت« ی»شر  ده«،یسه رکن »عق   انی استوار م  یوندی سوره لقمان با پ  گر،یعبارت د  به

در زمره   ث،ی ح ن یو از ا دینمایم  می قرب به خداوند ترس ری جامع از انسان مطلوب و مس یریتصو

 .ردی گیقرار م  یقرآن تیو ترب یشناس انسان ۀدر حوز ن یادی بن ی هاسوره

 تجزیه و تحلیل مهم ترین ویژگی های تربیتی

  ن ی ا  یساختار مضمون  توانیسوره مبارکه لقمان، م  یت ی ابعاد ترب  لی در تحل   لی به منظور تسه 

و اصول   یخاص از معارف اله   یابه جنبه  کینمود که هر    می تقس   یسوره را به پنج بخش اصل

اپردازندیم  یتی ترب برانظام  یچارچوب  ،یبندمی تقس   ن ی .  سوره    یهاآموزه  ترقی دق   یبررس  یمند 

گانه  پنج  یها. بخش سازدیآن را آشکار م  ن یو مضام  اتیآ  انی م  ی آورد و ارتباط منطق یفراهم م 

 سوره لقمان عبارتند از: 

و   تیبه عنوان کتاب هدا  میقرآن کر  گاهیجا  یبخش با معرف  ن ی(: ا11-1  اتیبخش اول )آ

  نیا  ی . محور اصلپردازدیاقامه نماز و انفاق م  ب،ی به غ   مانیا  تیاهم  ن یی حکمت آغاز شده و به تب

  ، یاله  تیاز هدا  یروی پ  نکهیبر ا  دی و تأک  یق یو مؤمنان حق   زکارانی پره  یهایژگیو  انی ب  ات،یآ

 و آخرت است.  ای و فلاح در دن یرستگار یاصل املع

حضرت لقمان به    مانهی ارزشمند و حک  حیبخش شامل نصا  ن ی(: ا19-12  اتیبخش دوم )آ

ظلم،    نیاز شرک به عنوان بزرگتر  یو نه   دی بر توح  اتیآ  ن ی ا  یاصل   نی است. مضام  ش ی فرزند خو

  ت یاز منکر، صبر در برابر مشکلات، رعا  ینماز، امر به معروف و نه  ت ی اهم  ن،یاحترام به والد

  ی بخش، هسته اصل  ن یتمرکز دارد. ا  یاز تکبر و فخر فروش  یو گفتار، و دور  تاراعتدال در رف

 .دهدیم لیسوره را تشک  ی ت یترب یهاآموزه
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خود بر انسان   شماریب  یهانعمت  ان ی بخش، خداوند به ب  ن ی (: در ا24-20  اتیبخش سوم )آ

  ادی و انق  میتسل  ت ی مشرکان، بر اهم   یواه   ی هاو با اشاره به استدلال  پردازدیم  نی ها و زم در آسمان

 .ورزدیم دی او نازل شده است، تأک ی از آنچه از سو یروی و پ یدر برابر فرمان اله

علم   ،یگانگیمتعدد بر    یها و نشانه  ن ی به ارائه براه   اتیآ  ن ی (: ا32-25  اتیبخش چهارم )آ

  ت یبخش، تقو  ن یاختصاص دارد. هدف ا  یخداوند بر تمام هست   ت ی و مالک  زالیمطلق، قدرت لا

 است.  یو انفس  یآفاق  اتیتدبر در آ قیاز طر کتای به خالق  مانیو ا یدی توح  یمبان

و هشدار    یاله   ی سوره با دعوت مؤمنان به تقوا  یانی(: بخش پا34-33  اتیبخش پنجم )آ

  امت ی توجه به روز ق  ت ی بر اهم  اتیآ  ن ی. در اابدییم  انیپا  ای دن  یو زندگ  طانی ش   یهابینسبت به فر

 دی )مانند زمان مرگ و محل آن( تأک   ش ی خو  ندهیاز آ  زی انسان از زمان وقوع آن و ن  یو عدم آگاه

  ی ادآوریبخش، با    ن یدانسته شده است. ا  یتعال یامور منحصر در ذات بار  ن یو علم مطلق به ا  شده

 .کندیم دی خالصانه تأک  یو بندگ یریپذتی معاد، بر مسئول

 تکریم و تشویق  -1

فزندش را    که می خواهد فرزندش را نصیحت کند با محبت واحترام  حضرت لقمان هنگام

که انسان  هنگام    (یا بُنَیَّمورید خطاب قرار می دهد از یک لحنی محبت آمیز استفاده می کند)  

فرزند خدرا یا هر شخصی را می خواهد نصیحت کند باید مانند حضرت لقمان برای مخاطب  

خود احترام قائل شود و با خد برتر بینی به مخاطب تذکر ندهد.هدفش این نباشد خودش را دانا  

نصحت باید برای رضایت  (  18« )لقمان/إِنَّ اللَّهَ لَا یحُِبُّ کُلَّ مُخْتَالٍ فَخُورٍ تر از مخاطب جلوه ده »

(، امام صادق )علیه السلام (می فرماید: ذوالقرنین، بنده ای خالص    لا تُشْرِکْ بِاللَّهِ پروردگار باشد )

وَ إِذْ قالَ لُقْمانُ لِابْنهِِ وَ هُوَ یَعِظُهُ یا  بود که برای خدا نصیحت نمود و خدا هم اورا خالص نمود »

إِ بِاللَّهِ  تُشْرِکْ  لا  عَظِیمٌبُنیََّ  لَظُلمٌْ  الشِّرْکَ  حال  «  نَّ  در  پسرش  به  لقمان  که  زمانى  کن(  )یاد  و 
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ى او گفت: فرزندم! چیزى را همتاى خدا قرار نده، زیرا که شرک )به خدا(، قطعاً ستمى  موعظه

 .بزرگ است

 نکته ها 

یکی از راه های که می توان انسان را به حق دعوت کرد موعظه است. به همین سبب یکی  

هیچ انسان بی نیاز  »قَدْ جاءتَکْمُْ مَوْعِظۀٌَ مِنْ رَبِّکُمْ« و    صفات قران موعظه هست که می فرماید:از  

در برخى روایات آمده است: گاهى پیامبر صلى الله علیه و آله به  از نسیحت و موعظه نمی باشد.

 (92)موعظه صدوق،صفرمود: »مرا موعظه کن«. جبرئیل مى

فرمود: »مرا موعظه کن، زیرا در  یز گاهى به بعضى از یارانش مىحضرت على علیه السلام ن

 (. 224: 1388)مطهری، شنیدن اثرى است که در دانستن نیست« 

توان نکات کلیدی متعددی را درباره تربیت فرزند  از داستان حضرت لقمان و فرزندش، می 

مانند لقمان بیاموزیم و   و موعظه آموخت؛ از جمله اینکه باید اصول تربیت فرزند را از بزرگان

هنگام موعظه یا گفتگو با فرزند، بسیار مهم است که ابتدا توجه و حواس شنونده را جلب کنیم،  

همانطور که لقمان با خطاب »یا بُنَیَّ« نشان داد. علاوه بر این، موعظه همیشه باید بر اساس حکمت  

منعکس  که  بودباشد،  شده  عطا  لقمان  به  که  است  حکمتی  نیاز  کننده  بر  همچنین  داستان  و   ،

 دهد. کند و اهمیت غافل نشدن از آنها را نشان میفرزندان به نصیحت و راهنمایی تأکید می

شود که ابتدا از نزدیکان خود شروع کنیم، به پیروی از  در حوزه هدایت و تبلیغ، توصیه می

موعظه دلسوزانه به عنوان  مثال لقمان که ابتدا فرزندش را مخاطب قرار داد، و گفتگوی صمیمی و  

شوند که در عمل لقمان در موعظه فرزندش  های مؤثر برای تربیت صحیح فرزند ارائه میروش

بُنَیَّ« آشکار است. این خطاب محبتبا خطاب محبت »یا  کند که  آمیز همچنین تأکید میآمیز 

در نهایت، یکی از شرایط  موعظه، به ویژه از پدر به فرزند، باید با عاطفه و گرمی همراه باشد، و 
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اساسی برای تأثیرگذاری موعظه، احترام گذاشتن به مخاطب و شخصیت دادن به اوست که از  

 د. شوآمیز »یا بُنَیَّ« منتقل میطریق عبارت محترمانه و محبت

 (قیو تشو هی)تنب  مانهیحک یامدهایاصل پ -2

است که بر اساس    امدها« ی رفتار، اصل »پ  تیریو مد  یتی مسلم در علوم ترب  یادهای از بن   یکی

حذف  ای تی فرد تثب تی در ساختار شخص  ینامطلوب( در صورت ای)خواه مطلوب  یآن، هر رفتار

همراه گردد. اما آنچه سوره مبارکه لقمان    هیاز پاداش و تنب   یاکه با نظام روشن و عادلانه  شود یم

م   ن ی ا  دررا   ممتاز  توص  سازد،یحوزه  اس   ه ی صرفاً  تشوبه  از  تنب   قیتفاده  ارائه    ست؛ی ن  هیو  بلکه 

فرا  یزشی انگ   ،یشناخت یهست   یچارچوب د  ن یا  یبرا  یندیو  عبارت  به  است.  ا  گر،یاصل    نیدر 

در   ی اله یهاسنت ی بلکه به عنوان تجل «، ییاقتضا ی هاکی نه به عنوان »تکن ق یو تشو ه ی سوره، تنب

 .شوندیم می انسان ترس  تیهدا

  یها از نظام  یاری بس  در.  محسنانه«   تی»هو  یرفتار، که برا  یپاداش نه برا:  لی اص  قی( تشوالف

برا  یبه عمل  قیتشو  ،یتی ترب پاداش  )مثلًا  و محدود  مط  ا ینمره خوب    یخاص  ( داده  عانهی رفتار 

الگوشودیم لقمان،  سوره  اما  م  یی.  ارائه  آ  یفراتر  در  رحَْمَۀً  می خوانیم  3  ه یدهد.  وَ  »هُدىً   :

به »محسنان« دارد.   ی اختصاص  ت، یهدا  ن ی و رحمت است؛ اما ا  تیکتاب هدا  قرآن.  لِلْمُحْسِنِینَ« 

نه صرفاً به »رفتار«.    رد،ی گیتعلق م  ت« یبه »هو  یاله  قیآن است که: تشو  نجایژرف در ا  یت ینکته ترب

ملکه    یرو طمع، که از  ایترس    ی را نه از رو  ی کیکه ن ی»محسن« )کس   گاه یابتدا به جا  دیبا  یمترب

 است.  تی هو نی هم  دیی تأ ق،ی. تشوابدی( ارتقا دهدیانجام م یوجود

احسان گام    ری در مس  ترش یب  یاست: هرچه مترب  ی کیالکت یبا »احسان« د   ت« یرابطه »هداب(  

 ک یپاداش است، نه    ن یترخود، بزرگ  تیهدا  ن یو ا  کندیم  افتیدر  یترش یب  تیبردارد، هدا

)آ  صِرف.   یماد  زهیجا ادامه  در  نشانه4  هیخداوند  م  یها(  مشخص  را  »الَّذِینَ کندیمحسنان   :

  ی معطوف به استمرار در دو رکن اساس  ،یمند الهنظام  قیتشو  یعن ییُقِیمُونَ الصَّلَاۀَ وَیُؤتُْونَ الزَّکَاۀَ«.  
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ارتباط عمود افق  یاست:  ارتباط  و  )نماز(  با جامعه )زکات(.  یِبا خدا  :  یت یترب  دلالت  مسئولانه 

محسنانه« را    ت یبکوشد تا »حس هو  دیبا  ، یپاداش دادن به هر رفتار خوبِ مقطع  ی به جا  ،یمرب

محرک    ک یقرار دهد، نه صرفاً    تی هو  نی ا  دیی تأ  ی برا  یالهی را وس  ق یکند و تشو  ت یتقو  ی در مترب

 ی.رونی ب

  ه«یاز »تنب   ق، یلقمان به موازات تشو  سوره.  انی از طغ   یتا بازدارندگ  مانه ی : از هشدار حک هی( تنب ج

  یامدهایاز پ  یبخش یصِرف، بلکه به عنوان آگاه   یک یزی مجازات ف  یاما نه به معنا  د؛یگویسخن م

  ی است؟ برا  یچه کسان  یبرا  ه ی تنب  نیامُهِینٌ«.    عَذَابٌ  لهَُمْ  ئِکَ: »أُولَدهدیهشدار م  6  ه ی. آانی طغ

  ی ژگیسه و  ه، یآ  نیتَرِی لهَْوَ الْحَدِیثِ لِیُضِلَّ عَنْ سَبِیلِ اللَّهِ بِغَیْرِ عِلمٍْ وَیَتَّخِذَهَا هُزُوًا«. در ا»مَنْ یَشْ

 هشداردهنده است: 

 ( ثیکننده )لهو الحدو گمراه هودهیگفتار ب دیخر  

 علم(  ری از راه خدا بدون علم )بغ گرانید یسازگمراه  

 )هزوا( شخند یعنوان راتخاذ راه خدا به    

انتخاب آگاهانه    یعی طب  جهیبلکه »نت   انه،یجوواکنش انتقام  کی)عَذَابٌ مهُِینٌ( نه    یاله  هیتنب 

امروز از آن به    یت ی است که در علوم ترب  یهمان اصل  ن یاست. ا  قت«ی مسخره کردن حق   یفرد برا

پاسخ دهد؛ بلکه    یفور  هیرا با تنب   ییهر خطا  ستی موظف ن  یمرب  .شودیم   ادی  « ی منطق   یامدهای »پ

کند.    ینی ب ش ی شفاف و قابل پ   یمترب   یرفتار نامطلوب را برا  یو منطق   یعی طب  یامدهای پ  دینخست با

است( و »عذاب خوارکننده«    ری اصلاح« )که هدفش بازگشت به مس  یبرا  هی»تنب   انی م  دیبا  ن یهمچن

 است( تفاوت قائل شود.  انیحد نصاب طغ  شدنی ط  جهی)که نت

در سوره    زی انگنکته شگفت  ک. یکند؟یاستفاده نم   میمستق  هی : چرا لقمان از تنبای( تعادل پود

 دهیفرزند د  هیبه تنب   یمی اشاره مستق  چی ( ه19-13)  حینصا  هیآ  10لقمان آن است که در سراسر  

  نین گفته است. اگمراهان سخ   یبرا  ن یسوره از عذاب مه  هی اول   اتیکه آ  یدر حال  شود،ینم
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  ه ی تمام، اصل تنب  یبا هوشمند  السلامهی لقمان عل  رسدینظر م  به  ست؟ی معنادار چ  « ی ت ی»سکوت ترب

خانواده بر محبت،  و در روابط درون  دهدیارجاع م  « یو اجتماع   ییغا  یرا به سطح »هشدارها

  یی در کلام او جا  ی کلام  ری تحق   ای  یکی زی ف  هی. تنبکندیم  هیتک  یعیطب   یامدهای پ   ن ییاقناع، تذکر و تب

 :دهدینشان م ن یندارد. ا

 پس از خطا.  هی باشد، نه تنب یبخش یو آگاه  یری شگی بر پ دیدر خانواده با تیاساس ترب  

و از هشدارها    ردی گ   ش ی را در پ  انی که فرد عالماً و عامداً راه طغ  دهدیرخ م  یهنگام  هیتنب   

 عبور کند. 

  کیو رحمت« )همان پاداش محسنان( است، نه الزاماً    تی از »هدا  ت ی محروم  ،یاصل  هیتنب   

 . یمجازات قرارداد

(  قیو تشو  هی)تنب  امدهای سوره لقمان، اصل پ  19تا    13و    6تا    1  اتیآ  یاشبکه لی اساس تحل  بر

 است:  ریز  یهایژگیو یدارا یتی نظام ترب ن یدر ا

واکنش هدف   نه  است،  تشومحور  تنب  یساز تیهو  یبرا  قیمحور:  و   یبرا  ه ی )محسن( 

 . انی از طغ یبازدارندگ

 )فلاح(.  ییغا قی( تا تشوزی آم)خطاب محبت ی عاطف قیاست: از تشو مندهیلا  

روشن    یاعمال )هم خوب و هم بد( در نظام اله  یامدهای است: پ  ینی ب ش ی شفاف و قابل پ  

 است.

  ه ی و موعظه است و تنب  میخانواده، اصل بر تکر : در  کندیمرز خانواده و جامعه را حفظ م  

 . کندیم فای را ا م ی رمستقی غ ی نقش بازدارندگ ، یندارد؛ اما هشدار از عذاب اله ییجا میمستق 

 .یخشونت مرب  اینه به انتقام  زند،یم وندی پ  ان« ی طغ  یع ی طب امدی را به »پ هیتنب   

  ی صِرف )که آن را صرفاً ابزار ییدر سوره لقمان برخلاف رفتارگرا قی و تشو هیتنب   یالگو  

معنا  کی(،  داندیم   یسازیشرط  یبرا انگ  یی»نظام  مترب  « ی زشی ـ  آن  در  که  :  آموزدیم  یاست 
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و    ت« یبه نام »حرمان از نور هدا  یامدی پ  ان،ی و رحمت« دارد و طغ   تیبه نام »هدا  یپاداش  ،یکی ن

نظام را شفاف و توأم با محبت    ن یدارد ا  فهیوظ   ه،ی »عذاب خوارکننده«. خانواده به مثابه بستر اول

 بدل شود. می مستق هی کند، نه آنکه خود به ابزار تنب ن ییتب

 برنامه ریزی دقیق -3

برنامهبرنامه برای کل سازمان طراحی میریزی راهبردی،  اهداف کلی  ای است که  شود، 

ترسیم را  استمی  سازمان  محیط  در  سازمان  وضعیت  تعیین  دنبال  به  و   & Stephen)  کند 

Coulter, 2013: 120)  .پرسش برنامه به  معطوف  راهبردی  اساسی  ریزی  مسائل  و  اصلی  های 

کند و راهبردهای  های درونی و بیرونی سازمان را تحلیل میهاست، امکانات و محدودیتسازمان

ریزی های جامعه در برنامهها، اعتقادات و سنتبینینماید. جهانها تدوین میخود را با توجه به آن

می منعکس  برنامهراهبردی  نوع  این  و  میشوند  شکل  سازمان  عالی  سطوح  در  گیرد  ریزی 

های زمانی طولانی را  ریزی راهبردی فراگیر است، دوره(. برنامه 125-124:  1390بیگی،  )حسن 

(. این نوع  81:  1394دهد )منوریان،  ی سازمان را پوشش میریزی عملیات گیرد و برنامهدر بر می

کند تا معیارهای  های سالانه معنادار و پیوسته به یکدیگر را تنظیم میها و بودجهریزی، برنامه برنامه

ریزی راهبردی  (. برنامه 37:  1387آل آینده را محقق سازد )هینز،  گیری و تحقق تصویر ایدهاندازه

سرعت، دقت در انجام امور، اهمیت نوآوری و تغییر در سازمان توجه دارد  پویاست و به اصل  

 (.  346-345: 1384)فرهمند، 

از نظر سطحی، تنها سطح عالی مدیریت سازمان درگیر آن است. از نظر زمانی، بلندمدت  

کند )اسکودر بک، اسکودر و  است و از نظر تمرکز، نخست روی عوامل خارجی تمرکز می

ریزی راهبردی سه گام تدوین، اجرا و ارزیابی دارد. شناخت وضع برنامه  .(563  :1385کفالس،  

منتخب   تعریف  و  مدل  مطلوب،  وضع  به  رسیدن  راهبردهای  و  مطلوب  وضع  ترسیم  موجود، 

است برنامه مقاله  این  در  راهبردی  آن فرایند  .ریزی  در  که  و خط    یست  سازمان  اهداف  تعیین 
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  . (46:  1393گیرد )نبوی،  صورت می  ،ست آوردن آن اهدافبرای بد  ییهاها و استراتژی مشی

ها و  ترین زمان، با رعایت اولویتها در کمریزی، حرکت سریع برای رسیدن به خواستهبرنامه

تقسیم آینده،  مطلوب  وضعیت  ترسیم  است.  کارکردهای  شرایط  از  وظایف  تفکیک  و  کار 

میبرنامه »برنامهریزی،  جهت:  همین  به  و باشد.  است  اجتماعی  عینی  پدیده  نوعی  ریزی، 

فرد نیست که دارای یک  حال یک رویداد منحصربهد را دارد. درعین های ویژه خوخصوصیت

بلکه یک فرآیند مستمر و دائمی و   باشد،  انتهای مشخص  تغییرات و در    کنندهمنعکس ابتدا و 

های دقیق، امکان  ریزیهای پیچیده امروزی، بدون برنامهصدد رسیدن به اهداف است. در سازمان

بینی شیوه  ها و تهدیدهای آتی و پیش ی، مستلزم آگاهی از فرصتریزادامه حیات نیست و برنامه

 (. 21: 1392هاست )نوری، مواجهه با آن

ها درگرو مدیران مؤثر و کارآمد  براین اساس است که می توان مدعی شد موفقیت سازمان

بر   ی علمی و کاربردی است. اگر سازمانی دارای چنین مدیر و برنامه باشد علاوهو داشتن برنامه

رسالت خود، طرح با  مطابق  و  مطلوب  الگو  محصولات  نیز  دیگران  برای  آن  راهبردهای  و  ها 

اقتضائات می  شود که برمی به اهداف خود از آن بهره  توانند برای دستاساس شرایط و  یابی 

و    یتی ترب  یندها یمهم در فرآ  ییالگو  تواندیکه م  ینظام هست  ن یادی بن  یهایژگیاز و  یکگیرند. ی

فردتوس دق  یعه  نظم  اصل  برنامه  قی باشد،  پد  یزیرو  مشاهده  است.    ،یع ی طب  یهاده ی هدفمند 

اصل است. به عنوان نمونه، در   نیبه آن اشاره شده، گواه ا زی ن ینید یهاگونه که در آموزههمان

آمده است: »أَ لمَْ تَرَ أَنَّ اللَّهَ یُولِجُ اللَّیْلَ فِی النَّهارِ وَ یُولِجُ النَّهارَ فِی اللَّیْلِ وَ سَخَّرَ    29  هیآ  مانسوره لق 

 . أَجَلٍ مُسَمًّى وَ أَنَّ اللَّهَ بِما تَعْمَلُونَ خَبِیرٌ«  الشَّمْسَ وَ الْقَمَرَ کُلٌّ یَجْرِی إِلى

شدن و بلندشدن شب و روز و حرکت  و منظم کوتاه  یجی تدر  ندیبا اشاره به فرآ  ه،یآ  ن یا

  ی طرح و برنامه اله  کی)أجََلٍ مُسَمًّى(، بر وجود    « ین یّو ماه تا »زمان مع  دی خورش  شدهیبندزمان

  م یدر پرورش موجودات و تنظ  یاتی ح  یکه نقش   ی عی تحولات طب  نی. اکندیم  دی در اداره جهان تأک 
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  شده« هستند.  یبند»با طرح و برنامه« و »زمان  یاله  یکار  جهینبوده، بلکه نت   یات دارند، تصادفی ح

  ت ی در حوزه ترب ژهیوها و بهانسان یمهم برا یدرس ،یدر سطح کلان هست یزیرنظم و برنامه ن یا

آفراست. همان نظام  پا  نش یگونه که  زمان  قی دق  یزیربرنامه   هیبر  استوار    یبندو حرکات  شده 

فرآ تعر  ازمندی ن  زی ن  تی ترب  ندیاست،  مراحل  مشخص،  و    یهاروش  شده،فیاهداف  منظم 

با در    دیبلکه با  رد؛یبدون طرح و برنامه صورت پذ  تواندیمؤثر نم  ت ی ترب.  است  ناسب م  یبندزمان

برود. حرکت هر    ش ی و مراحل رشد فرد، گام به گام و با دقت پ  هایتوانمند  ازها،ی نظر گرفتن ن

هست از  سو  یجزء  تع  یبه  لزوم  مشخص(،  )زمان  مُسَمًّى«  زمان  ن یی»أَجَلٍ  و    ی برا  یبنداهداف 

»وَ أَنَّ اللَّهَ بِما تَعْمَلُونَ خَبِیرٌ«    ه،یآ   یانیپا  بخش   .شودیم  ادآوریرا   تی ترب ری ها در مسبه آن  یاب ی دست 

ل انسان  که اعما  کندیم   تیرا تقو  ام ی پ  ن ی آگاه است(، ا  دی ده ی)و همانا خداوند به آنچه انجام م 

  ، یآگاه   ن ی است. ا  یاله  یشده قرار دارد و مورد رصد و آگاهنظام حساب  کیدر چارچوب    زی ن

برنامه و  بودن  و    یاله  تیاعمال و رفتار را در جهت کسب رضا  یبرا  یزیرضرورت هدفمند 

قانون    ک ینه تنها    ق،ی دق   یزیراصل برنامه  ن، ی. بنابراسازدیم  انینما  شیاز پ  ش یبه کمال، ب  یاب ی دست 

  ی که لزوم نظم، هدفمند  شودیمهم محسوب م  یت ی ترب  یژگیو  ک یاست، بلکه    عتی حاکم بر طب 

 .کندیرا گوشزد م ت،یترب ری در امر خط  ژهیوبه ،یسانان  یهاتی فعال هیدر کل یبندو زمان

 نظارت و کنترل   -4

کردن، نظر »نظاره یبه معنا یو در فارس « یزبین و ت یرکانه»نگاه ز یبه معنا ی»نظارت« در عرب

»نظر افکندن،    یدر معجم المقاییس اللغه »نظارت« از ماده »نظر« به معنا  است.  « یستنکردن، نگر

. )ابن  شودیمعنا م  یزآن« ن  کردنینهو معا  یزی»تأمل در چ   یتأمل و دقت« است که »نظر« به معنا

است که عجم    ی اآمده »النظاره« کلمه  یزموارد ناقرب ال  در  ر(واژه نظ  یل، ذ6: ج  ق1414منظور،  

به کار م »پاک  بردیآن را  بنابرا  یزهو منظور از آن  باغ و بوستان« است؛  نظارت همان    ین نمودن 

بازرس و  ب  یزچ  یک  ی»مراقبت  و  آفت  )  « یماریاز  فارس،  است  زبان    (444/ 5ق:  1404ابن  در 
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»نظارت  یسیانگل لاتاصطلاح  دوکلمه  از  معناsuper»  ین کردن«  به  و    ی»بالا  ی«  بالا«  در  سر، 

معنا vise»  ین همچن به  مراقبت  ی«  بودن،  نظارت»مواظب  همچنکردن،  و  و    یدن»د  ین کردن« 

تشکمشاهده به  یلکردن«  بعدها  است.  انگل  یج تدرشده  زبان  »  یسیدر  »viseکلمه  به   »vision »

شاهسون  « باشند ) یدانش و آگاه   ینش،که »توأم با ب  یداطلاق گرد  ی به شاهدان  یحاً شد و تلو  یلتبد

 ( 1456: 1396و دیگران، 

در اصطلاح برای نظارت از سوی اندیشمندان علوم مختلف تعاریف گوناگونی ذکر شده  

با تخصص خود   تعریفی متناسب  به این مفهوم نگریسته و  است، زیرا هرکدام از دیدگاه خود 

کردن نظام اداری  ینهبهیند کارآمدی و  فرااند، اما اندیشمندان سازمان و مدیریت که در  ارائه نموده

یند مدیریت، به تعریف فرابا موضوع نظارت درگیر هستند، ضمن تأکید بر محوریت نظارت در 

از   برخی  و  پرداخته  واژه  این  را  یژهکارواصطلاحی  آن  تعاریف  رو  ین ازا.  اندبرشمرده های 

   .گوناگونی از نظارت و کنترل ارائه شده است

امور،    یحاز انجام صح   ینانباهدف اطم  یکس   یا  یزینظر گرفتن چ   یرز  ینظارت، به معنا  -

 . (4: 1383بهبود عملکرد است )منصور نژاد،  یاو   یب،آس  یااز بروز خطا یریجلوگ

ریزى شده  برنامه  ی اهتی عملیات انجام شده با فعال  ،فراگردى است که از طریق آن  نظارت   -

مى داده  به  تطبیق  دستیابى  در جهت  سازمان  عملکرد  مستمر  تصحیح  براى  فراگرد  این  شوند. 

دهد شود و میزان پیشرفت در جهت تحقق اهداف را نشان مىاهداف سازمانى به کار گرفته مى

 (. 469: 1390؛ رضائیان، 496: 1380رضائیان، )

نظر  - معنااز  به  نظارت،  برا  یابی ارز  ی کونتز  بهبود عملکرد  اهداف   ینان اطم  ی و  از تحقق 

 (. 160: 1372، پورصادق؛ 215: 1370؛ آشنا، 2/388: 1381کنتز و همکاران، است ) یسازمان

نظارت  »یک نقطه اشتراک وجود دارد و آن اینکه،  تعاریف یاد شدهدر همه باید افزود که 

( در یک 47:  1377خدمتی،  )  «ید باشدعبارت است از مقایسه بین آنچه که هست و آنچه که با
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توان گفت نظارت کوششی منظم برای دستیابی به اهداف از پیش تعیین شده ی کلی می بندجمع

به کشف  منجر  تعیین شده  استاندارهای  با  مقایسه  نیز  و  اطلاعات  بازخورد  طریق  از  که  است 

نظارت و کنترل در تربیت  (.  88:  1379؛ الوانی،  246:  1398رضائیان،  )  شود یم   یاحتمال  انحرافات 

های او، و اعمال هدایت و  فرآیند رشد فرد، رصد رفتارها و گرایش گیری مستمر  به معنای پی

اصلاح لازم برای اطمینان از حرکت در مسیر صحیح و دستیابی به اهداف تربیتی است. سوره  

کشد؛ آنجا که لقمان حکیم با دلسوزی  ای برجسته از این اصل را به تصویر میمبارکه لقمان نمونه

های کلیدی مانند پرهیز از شرک، ب قرار داده و با ارائه توصیهو حکمت، فرزندش را مورد خطا

برپایی نماز، امر به معروف و نهی از منکر، صبر در برابر مشکلات، و رعایت اعتدال در رفتار،  

سازد. این نصایح،  مصادیق آنچه باید در تربیت مورد توجه و هدایت قرار گیرد را مشخص می

اعمال کنترل )هدا از  نظارت  یتخود شکلی  مبنای  بر  عقاید فرزند است که  بر رفتار و  گری( 

گیرد. علاوه بر این، تأکید مکرر سوره بر علم و  )آگاهی از وضعیت و نیازهای او( صورت می

،  « إِنَّ اللَّهَ لَطِیفٌ خَبِیرٌ»ای خردل  آگاهی مطلق خداوند نسبت به اعمال انسان، حتی به اندازه ذره

آورد؛ زیرا اگر خداوند ناظر  ت نظارت و کنترل در تربیت را فراهم میاساس و مبنای الهی ضرور

پذیری در قبال امانت  و آگاه بر همه چیز است، مربی نیز به تبعیت از این اصل و برای مسئولیت

الهی )فرد تحت تربیت(، باید فرآیند رشد او را با دقت رصد و هدایت کند و متربی نیز باید به  

 .ساس آگاهی الهی پایبند باشداصل خودنظارتی بر ا

 سازی معنویت در خانواده حاکم  -5

  ک یاز    ش یب  ت، ی ترب  یو کانون اصل  یمثابه سپهر وجوددر خانواده، به  ت یمعنو  یسازحاکم

است که سوره مبارکه لقمان بدان ساختار و استحکام    ینظام راهبرد  ک ی  ،یساده اخلاق   هیتوص

  ل یتبد  ندیبلکه به فرآ  شود، یخلاصه نم  ی ن ی د  میاهنظام، صرفاً به آموزش مف   ن ی است. ا  دهی بخش
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سوره   19تا    13  اتیآ  ییمؤمنانه« اشاره دارد. بر اساس شبکه معنا  ستیز  ن یتمر  دانی خانه به »م

 قابل استنباط است: تی معنو یسازحاکم  یبرا یلقمان، پنج محور اساس

 (۱۳ ه ی)آ تیمعنو  هیل  ن یتربه عنوان ژرف ی محور  مانی: ااول

گزاره خشک، بلکه    کیاما نه به صورت    کند؛یآغاز م  دی را از توح   تیترب  السلامهیعل  لقمان

بلکه    ، یاعتقاد  ی خطا  کیشرک »إِنَّ الشِّرْکَ لَظُلمٌْ عَظِیمٌ«. او شرک را نه فقط    ی هانهی هز  نیی با تب 

  ی ن یبهانج   کیبه    ی را از شعائر سطح  تیمعنو  کرد،یرو  ن ی. اکندیم  یمعرف  شتن«ی»ظلم به خو

.  کتاستی  ی ها و هنجارها، خداکه منشأ تمام ارزش  آموزدیم  یو به مترب  زندیم  وندیپ  ن ی ادی بن 

روزمره    ی نگاه است که زندگ  نی ا  ی سازنهیگامش نهاد  ن یدر خانواده، نخست  ت یمعنو  ی سازحاکم

 .شوندین« معنا مخدا بود  یدر پرتو »برا  ی)خوراک، پوشاک، روابط، کار( همگ

 (۱۷  هی)آ یاجتماع یها تیاز مناسک و مسئول یا: شبکهدوم

. جالب آنکه او نه  رودیم  تیمعنو  یعمل  یهابلافاصله به سراغ مؤلفه  د،ی پس از توح  لقمان

بلکه در ادامه »الْأَمْرِ   کند،یبا خدا را ذکر م  یعمود  وندی نماز( که نماد پ  ییفقط »إِقَامَ الصَّلَاۀِ« )برپا

الْمُنکَْرِ« و »الصَّبْرِ« را اضافه   در خانواده سوره    تیمعنو  یعن ی   ن ی. اکندیمبِالْمَعْرُوفِ وَالنَّهیِْ عَنِ 

ن   آموزدیبلکه مؤمن در خانه م  ست؛ی ن  انهیلقمان، فردگرا به اصلاح جامعه  مسئول    زی که نسبت 

شمرده    ی عبادت و بستر رشد معنو  کیخود    ت،ی مسئول   نیا  یها یصبر بر سخت   ن یاست. همچن

در    « ی آورتوأم با تاب  یاجتماع   تی آموزش »مسئول   یعنی  ت،یمعنو  ی سازحاکم  ن ی. بنابراشودیم

 خانواده.   طی مح

 (۱۶ هی)آ ی اعمال، به مثابه شالوده خودکنترل یر یناپذ: اصل پنهانسوم

: »إِنَّهَا إِنْ تَکُ  زدی آمیرا در هم م  یو نظارت اله   ینگرندهی آ  ،یتی ظرافت ترب  تیبا نها  لقمان

در   هی آ ن یمِثْقَالَ حَبَّۀٍ مِنْ خَرْدَلٍ فَتکَُنْ فِی صَخْرَۀٍ أَوْ فیِ السَّمَاوَاتِ أَوْ فِی الأَْرْضِ یَأْتِ بِهَا اللَّهُ...«. ا
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نصا ارائه    تیمعنو  یسازحاکم  یبرا  ق ی عم  یناختشاصل روان  کیپدرانه،    ح یمتن  در خانواده 

  ی کارها  نیترپنهان  ی فرزند بداند حت   ی(. وقتیمعنو  ی )خودنظارت  ی: احساس مراقبت اله دهدیم

  تی معنو ری تحت تأث  تش یشخص  یهاهیلا ن یتری درون ماند،یخداوند پنهان نم دیشر او از د ای ری خ

محبت    قیترس، بلکه از طر  قی)نه از طر   کندیم  تیرا تقو  رباو  نی که ا  یا. خانوادهردی گیقرار م

 . آوردیفراهم م  « یدرون یبر »تقوا  یاخلاق مبتن  تی ترب یبرا  ی(، بسترفی و لط ری خب  یبه خدا

 (۱۹-۱۸ ات ی)آ تیمعنو  ی رونی ب ی متواضعانه و معتدل، تجل  ی: سبک زندگچهارم

: »وَلا  دیآیروزمره فرود م  یرفتارها  ن ی تریو نماز و امر به معروف، به جزئ  دی از توح   لقمان

خود را از مردم مگردان( و »وَاقْصِدْ فِی مَشْیِکَ وَاغْضُضْ مِنْ   یبا تکبر رو )تُصَعِّرْ خَدَّکَ لِلنَّاسِ« 

  شود، یخلاصه نم  یدر خانواده، صرفاً به عبادت فرد  تیمعنو  دهدینشان م  اتیآ  ن یصَوتِْکَ«. ا

آهسته( و تواضع در برابر   یلی بلند و نه خ   ی لی )نه خ بلکه در نحوه راه رفتن، نحوه سخن گفتن  

خانواده؛   یافزار رفتارها به نرمارزش  ن یا  لیتبد  یعن ی  تیمعنو  یساز . حاکمابدییم  یتجل  گرانید

  ی گریگام بردارد و د  یبا فروتن   ند،خود را کنترل ک  یصدا  ردی گیم  ادیکه در خانه    یفرزند  یعن ی

 نکند. ری را تحق

  یتی چالش ترب  کی  –(  ۱۵-۱۴  اتی)آ   نیبا حقوق والد  تیاتصال معنو: حلقه  پنجم

 یواقع

با هوشمند  سوره توح  ،یلقمان  از  والد  د، ی بلافاصله پس  اپردازدیم  ن یبه حقوق  نظم    ن ی . 

  ف یخانواده تعر یفیو تکل  ی و در بستر ارتباطات عاطف   آوردیم  رونی را از انتزاع ب  تی معنو  ات،یآ

که اگر پدر و مادر مشرک بودند و از او خواستند که شرک    آموزد یبه فرزند م  ی. حت کندیم

( با  کویو ن  ستهیشا  ین ی»صحُْبۀًَ مَعْرُوفَۀً« )همنش  دیاز آنان اطاعت کند؛ اما همچنان با  دیباورزد، ن

ا باشد.  داشته  ترب  ن یآنان  از  م  ت،ی سطح  معنا  تیمعنو  یساز حاکم  دهدینشان  رابطه    یبه  قطع 
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  ه کند، هم ب   یاصل را درون  ن یکه ا   ی ا»انسان مستقلِ متعهد« است. خانواده  ت ی بلکه ترب  ست،ی ن

در خانواده    تی معنو  یسازحاکم  .کندینم  جادی ا  یو هم گسست عاطف  دهدیم  تی فرزند شخص 

فرآ لقمان،  سوره  پرتو  شبکه  ه یچندلا  ی ندیدر  »جهان  ی او  از  که  شروع   « ی دی توح  ی ن یباست 

  یدرون  « ی با »احساس نظارت اله گردد،یم هیتغذ  « یاجتماع  - ی»مناسک عباد  قیاز طر شود،یم

در اختلاف    ی)حت   ن یبه والد  حترامبا »ا  تاًیو نها  ابدییدر »رفتار متواضعانه و معتدل« بروز م  شود،یم

  ی افراط   ییو فردگرا  تیهویب  یها . در خانواده امروز که با طوفان رسانهشودیم   لی (« تکمیاعتقاد

 :تواندیم ، یصرفاً اخلاق یگفتارها ی به جا یینظام معنا ن یا دی مواجه است، بازتول 

 کند. یری جلوگ  یخانوادگدرون ونی زاس یاز سکولار  

 کورکورانه( را در فرزندان پرورش دهد.  دی )نه تقل رتی بص  یمستقل و از رو یندارید  

 کند. لیتبد  دوار« ی »انسان مسئول، متواضع و ام تی و خانواده را به کارگاه ترب  

 آینده نگری -6

ریزی، نقشی بنیادین در تربیت فرد و جامعه  نگری، به مثابه یکی از ارکان اصلی برنامهآینده

کند و بدون آن، دستیابی به اهداف مؤثر و پایدار دشوار خواهد بود. از آنجا که فرآیند  ایفا می

ببرنامه معطوف  اساساً  به سوی  ریزی  مسیر حرکت  تعیین  برای  منطقی  تلاشی  و  است  آینده  ه 

نگری در متربی، بخش حیاتی از  شود، پرورش ویژگی آیندهوضعیت مطلوب آتی محسوب می

نگری، فرآیند استفاده از اطلاعات گذشته  نگری یا پیش گردد. آیندهفرآیند تربیت محسوب می

ریز تصوری  های احتمالی آینده است و به برنامهبینی شرایط و رویدادو حال برای تخمین و پیش 

شود،  ریزی تلقی مینگری مترادف با برنامهدهد. اگرچه گاهی پیش بینانه از آینده ارائه میواقع

ریزی و یکی از فنون آن است که به  نگری ابزاری در خدمت برنامهاما باید توجه داشت که پیش 

تصمیم و  مفروضات  اتخاذ  در  دربفرد  آینده کمک میگیری  قرآن   .کنداره  آیات  در  تدبر  با 

های گوناگون  به عنوان یک ویژگی تربیتی مطلوب، به شیوه « نگریآینده»یابیم که کریم، درمی



 

 

 334 

 جامعة المصطفی العالمیة
Al-Mustafa International University 

 مجتمع آموزش عالی قرآن و حدیث 

 

 343-313صص  1404پاییز و زمستان ، 18، شماره نهم ، سال قرآن و علوممطالعات  تخصصی -ی و فصلنامه علم  د        
Two seasons of a promotion, The Quran and Science Studies / Vol.9, No. 18 /  Autumn & Winter 2026 -2025  
 واکاوی بنیادهای تربیتی در پرتو سوره مبارکه لقمان  

  الدین صفرینجم
 

چون   مفاهیمی  است.  گرفته  قرار  تأکید  ،  « تدبیر»،  « فراست »،  « بصیرت»،  « حزم»،  « توسم»مورد 

آینده  «گیریعبرت»و    «اندیشیعاقبت» با  دینی  نکه همگی  متون  در  دارند،  وثیق  ارتباط  گری 

اند. این واژگان و آیات مرتبط، نشانگر دعوت مستمر پیامبر اکرم )ص( به پرورش مطرح شده 

 .هاستنگری در انسانریزی، تدبیر و آیندهروحیه برنامه

نَّ فرماید: »إِکند و مینگر با تعبیر »متوسمین« یاد میهای مطلوب و ژرفقرآن کریم از انسان

هایی است آموز(، نشانه(؛ در این )سرگذشت عبرت75ذلِکَ لَآیاتٍ لِلْمُتَوَسِّمینَ« )حجر، آیه    فی

ها  نگرد تا به حقیقت آنکسی است که با دقت و فراست به امور می  "متوسم"برای هوشیاران!  

فضل علامه  ببرد.  میپی  آیه  این  تفسیر  در  بالله  که  هستند  کسانی  »متوسمین  و گوید:  وقایع  ه 

ها دست یابند«.  نگرند تا به شناختی عمیق در آنها و اشخاص با دقت، تأمل و فراست میحادثه

کارگیری  گیری از گذشته و بهپژوهانی هستند که با عبرتاز منظر تربیتی، این گروه همان آینده

برنامه آینده  احتمالی  تهدیدات  از  پیشگیری  برای  تدبیر،  و  میفراست  بر کنندریزی  آیه  این   .

  .بینی آینده تأکید دارد ها و پیش اهمیت پرورش قدرت تحلیل و نگاه عمیق برای درک نشانه

نگری یک اصل اساسی در زندگی و از دستورات کلام وحی و سیره عملی پیامبر  درواقع، آینده

أَیُّهَا الَّذینَ آمَنُوا فرماید: »یا  اکرم )ص( است. به عنوان نمونه، خداوند متعال در سوره حشر می

(؛ ای کسانی  18حشر/اتَّقُوا اللَّهَ وَ لْتَنْظُرْ نَفْسٌ ما قَدَّمَتْ لِغَدٍ وَ اتَّقُوا اللَّهَ إِنَّ اللَّهَ خَبیرٌ بِما تَعْمَلُونَ« )

اید، از )مخالفت( خدا بپرهیزید؛ و هر کس باید بنگرد تا برای فردایش چه چیز  که ایمان آورده

دهید آگاه است! بر اساس این  فرستاده؛ و از خدا بپرهیزید که خداوند از آنچه انجام میاز پیش  

مسئولیت محوری،  تربیتی  ویژگی  یک  شریفه،  در آیه  فرد  هر  است.  آینده  قبال  در  پذیری 

هایش باید نتایجی که در آینده )اعم از فردای دنیوی یا اخروی( ثمر خواهد داد را  ریزیبرنامه

بگی  نظر  برنامهدر  در  دیگر،  عبارت  به  تصمیمریزیرد.  و  و  سازیها  مختلف  مراحل  باید  ها 
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ها بود. این آیه مستقیماً به تربیت فرد  پیامدهای آتی را لحاظ نمود تا شاهد به ثمر نشستن برنامه

 .برای نگاه به پیامدهای اعمالش در آینده اشاره دارد

نگری تربیتی معرفی  ، آن را منبعی برای آیندههمچنین، قرآن کریم با تأکید بر مطالعه تاریخ

میمی عَاقِبَهُ  کند.  کَانَ  کَیفَ  فَانْظُروا  الْأَرْضِ  فیِ  فَسِیرُوا  سُنَنٌ  قَبْلکُِمْ  مِنْ  خَلَتْ  »قَدْ  فرماید: 

هایی وجود داشت؛ پس در روی زمین گردش (؛ پیش از شما، سنت137/عمران« )آلالْمکَُذِّبِینَ

فرماید: »قُلْ سیرُوا فِی  کنندگان )آیات خدا( چگونه بود؟! و نیز میرانجام تکذیبکنید و ببینید س

(؛ بگو: در زمین  42/الْأَرْضِ فَانْظُرُوا کَیْفَ کانَ عاقِبَۀُ الَّذینَ مِنْ قَبْلُ کانَ أَکْثَرهُمُْ مُشْرِکینَ« )روم

بیشتر آنها مشرک بودند!  سیر کنید و بنگرید عاقبت کسانی که قبل از شما بودند چگونه بود؟  

می نشان  شریفه  آیه  دو  میاین  شکل  بسترهایی  در  آینده  به  نگاه  که  دارای  دهند  که  گیرد 

ظرفیتظرفیت این  از  آگاهی  است.  مختلف  توانمندیهای  و  برنامهها  جهت  نیازمند  ها  ریزی 

با بصیرت کامل و واقع تا  به عنوان بینانه برای آینده صورت گیرد. تامطالعه گذشته است  ریخ 

های شناخت آینده به شمار آمده و مطالعه آن یک روشنگری تربیتی را در  یکی از منابع و روش

های  باشند که درسها و قوانین حاکم بر تاریخ ثابت و قطعی میپی دارد. علاوه بر این، سنت

 .دهندارزشمندی برای آینده ارائه می

نگری در سیره و روش پیامبر اکرم )ص( یندهیکی دیگر از آیات شریفه که به جد مسئله آ

فرماید: »وَ أَعِدُّوا لهَمُْ مَا اسْتَطَعْتمُْ مِنْ  دهد، آیه آمادگی دفاعی است که میرا مورد تأکید قرار می

تَعْلَمُونَهمُُ اللَّهُ یَعْلَمهُُمْ  قُوَّۀٍ وَ مِنْ رِباطِ الخَْیْلِ تُرهِْبُونَ بِهِ عَدُوَّ اللَّهِ وَ عَدُوَّکمُْ وَ آخَرینَ مِنْ دُونهِمِْ لا 

(؛ هر نیرویی در قدرت  60/سَبیلِ اللَّهِ یُوَفَّ إِلَیکُْمْ وَ أَنْتُمْ لا تُظْلَمُونَ« )انفال  ءٍ فیوَ ما تُنْفِقُوا مِنْ شَیْ

های ورزیده )برای میدان دارید، برای مقابله با آنها ]دشمنان[، آماده سازید! و )همچنین( اسب

، تا به وسیله آن، دشمن خدا و دشمن خویش را بترسانید! و )همچنین( گروه دیگری غیر از  نبرد(

شناسد! و هر چه در راه خدا )و تقویت بنیه دفاعی  شناسید و خدا آنها را میاینها را، که شما نمی



 

 

 336 

 جامعة المصطفی العالمیة
Al-Mustafa International University 

 مجتمع آموزش عالی قرآن و حدیث 

 

 343-313صص  1404پاییز و زمستان ، 18، شماره نهم ، سال قرآن و علوممطالعات  تخصصی -ی و فصلنامه علم  د        
Two seasons of a promotion, The Quran and Science Studies / Vol.9, No. 18 /  Autumn & Winter 2026 -2025  
 واکاوی بنیادهای تربیتی در پرتو سوره مبارکه لقمان  

  الدین صفرینجم
 

چنین    شود، و به شما ستم نخواهد شد! لازمهاسلام( انفاق کنید، بطور کامل به شما بازگردانده می

 آمادگی و استعداد، بیداری قبلی و هوشیاری پیشین است.  

بینی نیازهای آتی را مطرح  این آیه بر پایه یک رویکرد تربیتی، ضرورت نگاه به آینده و پیش 

های  کند. باید برای مواجهه و مقابله با دشمن، از زمان حال جلوتر بود و از ابزارها و تکنیکمی

های آنان بهره گرفت. این یعنی بررسی و مطالعه آینده  و تکنیک  لازم جهت برخورد با دشمن 

برای تشخیص میزان نیازمندی جهت مواجهه با رفتار احتمالی رقبا. این دستور قرآنی، پرورش  

.  پذیری، دوراندیشی و آمادگی مستمر را در فرد و جامعه هدف قرار داده استحس مسئولیت

یزی در مکتب تربیتی اسلام، بر اساس آیات شریفه یاد  رهای برنامهغرض آنکه، یکی از شیوه

پژوهی بوده است. درواقع، نگاه به آینده و برآیند نگری و آینده شده و دیگر آیات مشابه، آینده

برنامه به  عملکردها، سرلوحه  البته لازم  نبوی )ص( بوده است.  های فردی و اجتماعی در سیره 

فرض مدیران مکتب وحیانی  ها، پیش نگری و طراحی برنامهیادآوری است که با وجود لزوم آینده

فرماید: »وَ لا تَقُولَنَّ  اسلام، عدم قطعیت مطلق در اجرای آن است؛ زیرا قرآن کریم در این باره می

أَنْ یهَْدِیَنِ رَبِّی   ءٍ إِنِّی فاعِلٌ ذلِکَ غَداً * إِلاَّ أَنْ یَشاءَ اللَّهُ وَ اذْکُرْ رَبَّکَ إِذا نَسیتَ وَ قُلْ عَسىلِشَیْ

)کهف رشََداً«  هذا  مِنْ  انجام 24-23/لِأَقْرَبَ  را  آن  فردا  »من  نگو:  چیزی  مورد  در  هرگز  و  (؛ 

دهم« * مگر اینکه خدا بخواهد! و هرگاه فراموش کردی، )جبران کن و( پروردگارت را به  می

از به راهی هدایت کند که  مرا  پروردگارم  »امیدوارم  بگو:  به صواب    یاد آور؛ و  نزدیکتر  این 

 .باشد!« 

بر اساس این آیات مبارکه، چند نکته مهم و حیاتی و قابل برداشت از منظر تربیتی وجود  

هرگز خود را مستقل از خدا ندانیم و به طور قطع از انجام کاری هر چند کوچک، در    -1دارد:  

کننده  به امکانات و توان خود تکیه نکنیم، که فراهم بودن مقدمات، تضمین   -2آینده خبر ندهیم.  

انسان پیوسته نیازمند خداست و در هر کاری باید خود را وابسته به    - 3م قطعی کار نیست.  انجا
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ریزی متفاوتی از آنچه در  اراده الهی بداند. این بینش و نگرش نسبت به آینده، رویکرد برنامه

دهد که اتکا و استعانت از خالق  ریزان میدانش مدیریت رایج مطرح است را به مدیران و برنامه

های خویش لحاظ کرده و عملیاتی سازند. این اصل تربیتی،  همتا را در طرح و برنامهیکتای بی

ریزی، روحیه تواضع، توکل و تسلیم در برابر مشیت الهی را در  ضمن تشویق به تلاش و برنامه

نگری در تربیت اسلامی، نه صرفاً یک تکنیک مدیریتی،  در نهایت، آینده.  دهدفرد پرورش می

پذیری در قبال  یک ویژگی اخلاقی و رفتاری است که ریشه در ایمان به خدا، مسئولیت  بلکه

ها و در عین حال، توکل و اعتماد به تدبیر  گیری از تاریخ، آمادگی برای چالش اعمال، عبرت

آماده  آینده  با  مسئولانه  و  حکیمانه  مواجهه  برای  را  انسان  ویژگی،  این  پرورش  دارد.  الهی 

 . سازدمی

های  در واقع بر محدودیت  « آینده نگری»سوره لقمان در بحث    34منظر تربیتی، آیه شریفه  از  

نمی اینکه هیچ کس  بیان  با  آیه  این  تأکید دارد.  آینده  انسان در شناخت  داند فردا چه  بنیادین 

آموزد که علم مطلق به  چیزی کسب خواهد کرد و در چه سرزمینی خواهد مرد، به متربی می

ن رویدادهای مهم زندگی، از جمله رزق و اجل، تنها در اختیار خداوند است. این  زمان و مکا

کند: تواضع در برابر علم الهی و درک  ندانستن، یک ویژگی تربیتی مهم را در فرد نهادینه می

های ناقص، به  بینیرویکرد تربیتی مبتنی بر این آیه، فرد را به جای اتکا بر پیش   جایگاه مخلوق.

ب و  حال  رنامهتلاش  زمان  در  غداً»ریزی  تکسب  ذا  سوق    « ما  الهی  مشیت  بر  توکل  همزمان  و 

شده از مردی که برای فرار از مرگ به هند رفت و در همانجا اجلش  دهد. داستان حکایتمی

رسید، مصداق گویایی از ناتوانی انسان در تعیین سرنوشت نهایی خود و تأکید بر این اصل تربیتی  

که کاملًا در دست ما نیست، نیازمند تسلیم و اعتماد به تدبیر حکیمانه خداوند  ایاست که آینده

بینی، بلکه در پرورش روحیه  است. بنابراین، آینده نگری تربیتی از این منظر، نه در توانایی پیش 

 .پذیری در زمان حال، تلاش مجدانه، و واگذاری نتایج به پروردگار علیم و خبیر است مسئولیت
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 نتیجه 

در   ژهیسوره، به و  ن یکه ا  دهد یدر پرتو سوره مبارکه لقمان نشان م  یت یترب  یادهای بن   یاکاوو

  ی و کاملًا کاربرد هیمند، چندلانظام ییبه فرزندش، الگو السلامهیلقمان عل  مانه ی حک  حیقالب نصا

  م یتکرسوره عبارتند از:    ن یمستخرج از ا  یاساس  ادی . شش بندهدیارائه م  یانسان  لی اص  تی از ترب

تشو محبت  قیو  تأک  « یَّبُنَ  ای»  زی آم)با خطاب  انگ  دی و  و  نفس  کاربست  یدرون  زشی بر عزت   ،)

تنب  تشو  هیمتوازن  رو  ق یو  جا   انی طغ   ی عی طب  یامدهای پ  کردی)با  ف   یبه  (،  میمستق   ی کیزی مجازات 

  د ی شده خورش  یبندو حرکت زمان  نش ینظام آفر  قی )الهام گرفته از نظم دق   یراهبرد  یزیربرنامه

  ت یمعنو  یسازبر اعمال(، حاکم  یبر علم مطلق و احاطه اله   یمستمر )مبتن   تیو ماه(، نظارت و هدا

نماز، امر به معروف، صبر و تواضع(،    د،ی توح  تیبا محور  تی ترب  یدر خانواده )به عنوان بستر اصل

  یامدهای و توجه به پ  خیاز تار  یر ی گبر عبرت  دی )با تأک  یریپذتی و مسئول  ینگرنده یو پرورش آ

دن در  ا  ای اعمال  آخرت(.  پو  ادهای بن  ن یو  تعامل  محور  گریکدیبا    ایدر  با  معاد،    دی توح   تیو  و 

باطن )فراتر از    هی: تزککندیرا دنبال م  یکه سه هدف اساس   دهندیم  ل ی منسجم را تشک  ی اشبکه

در پرتو    یروح   ی و تعال  ،یو اعتقاد  یکرف   یهاانی بن  تی(، تقوی ظاهر  یاصلاح صرف رفتارها

 ی. محبت و نظارت اله

رو  یقرآن  یالگو  ن یا  یاساس  زیتما رفتار  یکردهایبا  روان  یشناخت   ا ی  یصرفاً    ی شناسدر 

»انسان    ادشدهیبا سه رکن    قی عم  وندیپ  ن یدر هم  قاًیمعاصر، دق  یتی ترب لقمان  نهفته است. سوره 

است، هم متواضع و معتدل، هم    نگرندهیو آ  ری که هم بص  کندیم  میترس  یمطلوب« را موجود 

متک   ریپذتی مسئول هم  ع   یو  در  توکل.  ا  نی بر  ترب  ن یحال،  مرزها  یتی نظام  عمل،  عرصه    ی در 

  ی عی طب  ی امدهای پ  نیی و تب   زی آمموعظه محبت  م، ی: در خانواده، اصل بر تکرکندیم  م ی را ترس   یروشن

که فرد    دهد یرخ م  ی هنگام  ه ی ندارد؛ تنب  یگاه ی جا  ی کلام  ری تحق  ا ی  یک یزی ف  م ی مستق  هیاست و تنب 

 ت ی جز محروم  یزی چ  زی و از هشدارها عبور کند، و آن ن  ردی گ  ش یرا در پ  انی راه طغ  عالماً و عامداً
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اله  تیاز هدا و هم    کاهدیم  ی ت یهم از خشونت ترب  مانه،ی حک   کردیرو  ن ی. است ی ن   یو رحمت 

 . سازدیم نهی نهاد یرا در مترب  یواقع یریپذتی مسئول

  ت یدر گسست از معنو  شهی عصر حاضر که ر  یتی و ترب   یاخلاق  ،یت ی هو  یهاپاسخ به بحران  در

اح   ل ی اص  ی هاو ارزش باشد.   یگام  تواندیگانه مشش   یادها ی بن  نیا  یا ی دارند،  مؤثر و راهگشا 

والد بر آنکه  مرب  ن یمشروط  التزام عمل  انی و  ا  یبا  نظر  ن یبه  از سطح  به عرصه    هیاصول، آن را 

  ت ی که ترب  دهدینشان م  یدر خانواده و جامعه وارد سازند. سوره لقمان به خوب  منانه« مؤ  ستی»ز

  م، یه از راه محبت، تکرو اجبار، بلک  لیتحم  قینه از طر  نگرندهیمتعهد و آ  ر،ی صالح، بص  ینسل

. گرددیم  سری در کانون خانواده م   تیمعنو  یج یتدر  یسازنظارت عالمانه و حاکم  مانه،ی حک  ن ییتب

مورد استفاده    ی نید  تیو ترب  می و کارآمد در حوزه تعل  ی بوم  هینظر  ک یبه عنوان    تواندیم  گو ال   ن یا

 .ردی قرار گ ن یو والد انی پژوهشگران، مرب
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